
勇于挑战自我，不断转变创新——访浙江大学电气工程学院校

友顾亦磊 

 

顾亦磊，男，浙江大学电气工程学院 1999 届本科毕业生。本科毕业后，他在

台达从事电源设计和研究工作 ,担任工程师职务。本着对科研工作的热爱，2002

年他回到浙江大学电气工程学院攻读博士学位，并在 2008 年至 2010 年留校做

博士后，从事电气工程科研工作。博士后出站后，他加入美国 500 强伊顿公

司，在之后五年中，负责电能质量北亚事业部产品技术中心的工作，为不间断



电源、变频器、通信电源、太阳能逆变器等产品线开发先进技术平台。2012

年，他转入伊顿全球研究院，担任全球高级技术经理，带领全球研发团队为公

司多个业务方向（电能质量、工控、配电、液压、照明、宇航等）开发电能转

换前沿技术。2015 年，他转入阳光电源公司，从事光伏、风电、储能、电动汽

车等新能源技术研究工作 ,先后担任中央研究院副院长职务、中央研究院院长职

务。2018 年 6 月至今，他担任阳光电源公司担任集团副总裁兼光储事业部总裁

职务，管理 40 亿元的光伏储能全球业务。  

科研成就：  

发表学术论文 76 篇，其中 SCI/EI 收录 56 篇，获发明专利 50 余项。  

获伊顿电气集团 John Wafer 奖和全球杰出工程师奖  

获六西格玛 (DFSS)黑带认证。  

获深圳市创新人才奖和深圳市高层次领军人认定。  

入选合肥市百人计划。  

担任上海绿色能源创新中心专家委员。  

担任安徽省新能源汽车暨智能网联汽车产业技术创新工程项目技术负责人。  

担任国家重点研发计划项目 (2016YFB0900300)技术负责人。  

担任 ISO/IEC 标准制定工作组专家。  

 

 



梦起浙大，厚积薄发 

1995 年 8 月，顾亦磊通过高考进入浙江大学。进入浙大之后，他便将竺可桢老

校长的两个问题牢牢记在心中：诸位在校，有两个问题要自己问问，第一：到

浙大来做什么？第二：将来毕业后要做什么样的人？现在，打拼奋斗多年的他

回想自己美好的青春时光，一路以来的工作经历，给出了自己的回答： “在浙大

求是园里四年本科、六年直博、二年博士后的求学生涯，是我青春中最美好的

时光，在这最美好的时光里，“求是创新 ”的浙大精神哺育了我：在本科期间，

我辅修了计算机专业，获得了电气工程和计算机两个工科专业的学位。在读博

期间，我每天从早到晚都呆在实验室中做实验，写文章，夏天天气炎热就直接

住在实验室，有时晚上工作到 1 点左右，在实验室打地铺休息，早上醒来便接

着工作。回想起这段疯狂的经历，自己仿佛又回到了校园。那几年时间里，我

完成了大量的技术创新和实验并发表了几十篇 SCI/EI 论文。正是在浙大期间踏

实学习、科研的经历，锻炼了自己的能力，培养了自己吃苦耐劳的精神，为以

后自己在公司中做科研工作打下了扎实的基础，让自己在行业中更有竞争力。 ” 

 

从外资企业到民营企业 

顾亦磊在伊顿工作几年后，获得了很好的发展，在伊顿全球研究院中担任全球

高级技术经理职务，带领全球研发团队为公司多个业务方向开发电能转换前沿

技术。在这个过程中，顾亦磊体验到了全球不同国家之间的巨大的文化差异带

来的工作上的挑战，他不仅学习了西方创新思维的系统方法，而且学习了跨文

化的沟通交流技巧，懂得了包容的重要性。后来，国内一批电力电子领域的民

营企业发展迅猛，为了谋求进一步的职业发展，顾亦磊选择加入了光伏逆变器

领域的龙头企业阳光电源。之后，顾亦磊创建了阳光电源中央研究院，担任中

央研究院院长，在合肥和上海聚集了一批顶尖的技术人才，为公司技术创新提

供持续的动力。中央研究院目前人数已超过 150 人，下设电力电子研究所、电

机控制研究所、发电系统研究所、电气平台、结构平台、知识产权、数据管理

等技术部门，同时负责公司的产学研工作和博士后工作站工作。  

顾亦磊为公司全球业务保驾护航，帮助公司持续积累优质专利资产。阳光电源

获得安徽省专利优秀奖、中国专利优秀奖、国家知识产权示范企业称号，并且

入榜 2017 年大陆企业创新百强、安徽省发明专利百强。  

 



 

 

面对挑战迎难而上，不断攻关科研难题 

在阳光电源中央研究院时，顾亦磊的研究课题涉及电动汽车驱动器技术升级，

能源大数据技术研究等众多方面。如何在大量不确定的因素下把握研究的正确

方向，如何把研究成果落地到具体产品上，是顾亦磊及其团队在研究过程中遇

到的两个主要难题。得益于在浙大攻读博士学位期间和在外企工作期间学习到

的各种知识和先进理念，顾亦磊攻坚克难，取得了一系列重要成果。  

 

 



在阳光电源科研工作期间，顾亦磊完成交流组件技术的创新，组件级逆变效率

可达 99%。作为国家重点研发计划项目技术负责人，他进行了高功率密度逆变

技术平台的开发，效率可达 99%以上。他在散热技术上实现重大创新和突破，

推动了组串式逆变器的功率往 200KW 以上的发展。同时他进行高压高频逆变器

技术的研发，实现 35KV 级别的隔离型电力电子技术，推动电力电子化的电力

系统的发展。顾亦磊还推动能源大数据技术研究，开展基于大数据分析的组件

积尘与清洗预警技术的研发，在结合云平台监控数据的基础上，结合多种数据

趋势分析算法和双向判定准则，实现精确的积尘判定。  

顾亦磊推动电动汽车领域的驱动器技术升级。他完成了异步电机弱磁区力矩提

升技术研究，有效提升了弱磁区最大输出力矩，从而提升整车动力性能，该技

术已在全系列电驱产品中得到应用；他完成了旋变信号数字化解码技术的开

发，省去硬件解码芯片，通过技术升级降低产品成本；为适应电动车高速化的

发展趋势开展了永磁同步电机低载波比控制策略的研究，他提出了复矢量电流

环控制策略，为永磁同步电机在 15000 转 /分稳定运行提供了技术保障；为提高

电驱产品在高端乘用车市场的竞争力，他开发基于 autoSAR 和 ISO26262 的符

合功能安全的下一代乘用车电驱技术平台。  

顾亦磊曾带领团队摘取工业设计 iF 国际大奖 2 项，中国好设计 2 项，安徽省工

业设计大赛 1 项，获奖产品涉及光伏组串逆变器、储能系统、功率优化器等不

同产品类别。他还带领团队完成首届中国工业设计展布展，获得首届  “合肥十

佳创新型生产企业 ”、 “十佳工业设计师 ”荣誉，从设计角度助力品牌形象提升。  

 

 



成功实现角色转换，不忘初心继续奋斗 

顾亦磊曾在台达公司，伊顿公司工作，后担任阳光电源公司中央研究院院长，

现今任阳光集团副总裁兼光储事业部总裁，管理 40 亿元的光伏和储能全球业

务，实现了由研发人才到企业经营人才的角色转变。对此，顾亦磊表示：在重

视技术的高科技民营企业里，从技术人才转型为管理经营人才的机会比较多。

如果你具有较强的技术背景，跟同样专业性很强的客户之间会有更多的共同语

言，更加能对未来的技术路线和产业发展方向有很好的判断。当然，对于从技

术型人才转型过来的经营管理人才来说，虽然在初期会面临一些困难，但只要

接受系统全面的培训，坚持补充管理方面的专业知识，便能够逐步实现这一转

变。顾亦磊目前正在中欧国际工商学院攻读 EMBA，进一步完善自己的知识结

构。  

回顾职业奋斗历程，顾亦磊在面对人生的诸多选择，没有犹豫彷徨，只要认定

是正确的，就会坚持干下去。正因拥有这样果断坚韧、无所畏惧的性格，他选

择了正确的职业道路，并通过坚持不懈的努力一步步走向成功。  

顾亦磊建议在校同学们在成长过程中的每一阶段，都要珍惜时间，把握机会，

不断进行学习与总结。需牢记一分耕耘一分收获，只有通过坚持不懈的努力，

才能够提升自身的竞争力。顾亦磊认为，事业发展到一定阶段之后，更多考验

的是人性与格局，因此更需要拥有乐观的心态与宽广的胸怀。  

 

 



小编说：顾亦磊学长在浙大求学期间踏实学习，勤于科研的经历为日后的工作

打下了扎实的基础，使得自己在行业中更具有竞争力。从外资企业到民营企

业，顾学长积累了丰富的科研及工作经验，面对挑战选择迎难而上，没有犹豫

彷徨，这样果断坚韧、无所畏惧的性格是他一步步走向成功的关键。  
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